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SYNDICAT
DEPARTEMENTAL
D'ENERGIE DE LA
HAUTE GARONNE

DECISION DU BUREAU
Séance du 19 décembre 2025

Date de la convocation : 11/12/2025 Le vendredi 19 décembre 2025 a 10h00,
Nombre de membres : 18 les membres du bureau,

En exercice : 17 légalement convoqués,

Présents : 12 se sont réunis au siége du Syndicat
Nombre de délégués ayant donné pouvoir : 1 situé 9 rue des Trois Banquets a Toulouse

sous la présidence de Monsieur Thierry SUAUD.

Etaient présents: M. ALMERO Jean-Jacques, M. BARBREAU Robert, M. BEZIAT Denis,
Mme BONHOMME Martine, M. CAZARRE Max, M. DEBEAURAIN Guillaume, Mme FEVRIER Anne-Marie,
Mme GIBERT Janine, M. LASSERRE Marc, M. SARRALIE Claude, M. SAVIGNY Thierry, M. SUAUD
Thierry.

Etaient absents excusés : M. BOUBE Patrick, Mme COURTOIS-PERISSE Jennifer, M. FUSEAU
Philippe, M. RASPEAU Raoul, M. RIVAL Patrice.

Pouvoir : M. BOUBE Patrick a M. SUAUD Thierry

Décision n°BU202563 : Contrat groupe d’assurance statutaire 2026-2029

Nomenclature : 4.1.2 Gestion

Conformément a l'article L.2121-15 du Code Général des Collectivités Territoriales, M. BEZIAT Denis
est nommé secrétaire de séance, et ceci a I'unanimité des membres présents.

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,
Vu le Code Général de la Fonction Publique Territoriale,

Vu le décret n° 86-552 du 14 mars 1986, pris pour l'application de I'article 26 alinéa 5 de la loi 84-53
du 26 janvier 1984 et relatif aux contrats d’assurances souscrits par les centres de gestion pour le
compte des collectivités territoriales et établissements territoriaux,

Vu la délibération n® CS202023 en date du 9 octobre 2020 du Comité Syndical concernant les
attributions de délégation au Bureau pour prendre toute décision concernant la préparation, la
passation, I'exécution et le réglement, ou la révision, la dénonciation, la résolution ou la résiliation de
tous les types de contrats ou conventions a passer avec les tiers, personnes publiques ou privées,
dans la mesure ol lesdites conventions ne constituent ni une adhésion du Syndicat a un établissement
public, ni une délégation de la gestion d'un service public.

Le Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de la Haute-Garonne (CDG31) propose une
mission facultative d’assurance des risques statutaires afférents aux personnels territoriaux.

Ce service consiste en :
e la mise en place d'un contrat groupe d’assurance statutaire a adhésion facultative pour le
compte des collectivités et établissements publics du département de la Haute-Garonne ;
o la réalisation d’une prestation de suivi des sinistres et des conditions d’application du contrat
groupe et de conseil.
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(Courtier mandataire) / CNP (Assureur) est titulaire du contrat groupe.

Ce contrat groupe permet d’accéder a 2 couvertures :

La couverture des risques afférents aux agents affiliés a I'IRCANTEC,
La couverture des risques afférents aux agents affiliés a la CNRACL.

Les deux couvertures, dont les adhésions sont totalement indépendantes, prennent effet au
ier janvier 2026 pour une durée de 4 ans.

Pour la couverture des risques statutaires afférents aux agents affiliés a I'IRCANTEC :
(agents titulaires et stagiaires dont le temps de travail est inférieur & 28 heures hebdomadaires,
agents contractuels de droit public ou de droit privé) :

Garanties Taux au 01/01/2026

Congé de maladie ordinaire avec une franchise de 10 jours fermes par
arrét en maladie ordinaire / Congé de grave maladie / Congé de maternité,
congé de naissance, congé pour l‘arrivée d'un enfant en vue de son | 0,50 %
adoption, congé adoption et paternité/accueil de I'enfant / Congé pour
accident ou maladie imputables au service

- Résiliation : chaque assuré peut résilier son adhésion au 1¢ janvier de chaque année en respectant
un préavis de 2 mois.

- Conditions de garanties :

Le contrat groupe a vocation a couvrir tous les risques statutaires. Cependant, les garanties sont
établies en fonction des textes législatifs et réglementaires existants a la date de lancement de la
consultation (20/03/2025) et qui ont été pris en compte pour |'établissement du contrat groupe.

Le CDG31 pourra étudier avec le titulaire du contrat groupe une évolution des garanties en fonction de
I’évolution réglementaire, durant le marché.

- Evolution du taux : le taux est garanti pour 2026 et 2027. Une clause de révision détermine
I’évolution du taux en fonction du rapport sinistres / primes, pour 2028 et 2029.

- Prestations complémentaires
Le contrat groupe comporte des prestations complémentaires, a savoir :

la gestion des dossiers via un extranet et les formations a son utilisation ;

le suivi et I'analyse des statistiques de sinistralité ;

I'organisation et la prise en charge de contréles médicaux (contre-visites médicales et
expertises médicales) ;

la mise en ceuvre de recours contre tiers responsables permettant le recouvrement de
sommes non couvertes par l'assurance ;

une assistance psychologique et sociale a destination des agents ;

des formations en prévention a l'initiative du CDG31 ;

des prestations d’accompagnement spécifiques (gestion de crise notamment) sur devis
préalable.

Pour la couverture des risques statutaires afférents aux agents affiliés a la CNRACL :
(agents titulaires et stagiaires dont le temps de travail est supérieur ou égal a 28 heures
hebdomadaires)

Il est proposé de retenir les conditions suivantes avec un niveau d’indemnisation des Indemnités
Journaliéres a hauteur de : 100 %. :

Garanties et taux :
Déces : 0,22 %
Accident et maladie imputable au service : 0,84 %

Résiliation : chaque collectivité et établissement public peut résilier son adhésion au 1" janvier
de chaque année en respectant un préavis de 2 mois
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Le contrat groupe a vocation a couvrir tous les risques statutaires. Teépendant, €5 garanties sont

établies en fonction des textes législatifs et réglementaires existants a la date de lancement de la
consultation (20/03/2025) et qui ont été pris en compte pour I'établissement du contrat groupe.

Le CDG31 pourra étudier avec le titulaire du contrat groupe une évolution des garanties en fonction de
I’évolution réglementaire, durant le marché.

Par ailleurs, le titulaire du contrat groupe a émis dans son offre une réserve : I’'assureur ne couvrira
que pendant une période de 12 mois le maintien du demi-traitement réalisé par application des
dispositions du décret n°2011-1245 du 5/10/2011 (périodes transitoires en cas d’attente d’une
décision de I'administration en matiére de réintégration, de reclassement ou de mise en disponibilité
pour raison de santé et périodes a I'issue de la période préparatoire au reclassement dans l'attente de
mise en retraite pour invalidité).

- Evolution des taux : les taux sont garantis pour 2026 et 2027. Une clause de révision détermine
I’évolution des taux en fonction du rapport sinistres / primes, pour 2028 et 2029.

- Prestations complémentaires
Le contrat groupe comporte des prestations complémentaires, a savoir :

- la gestion des dossiers via un extranet et les formations a son utilisation ;
- le suivi et I'analyse des statistiques de sinistralité ;
- I'organisation et la prise en charge de contréles médicaux (contre-visites médicales et
expertises médicales) ;
- la mise en ceuvre de recours contre tiers responsables permettant le recouvrement de
sommes non couvertes par l'assurance ;
- une assistance psychologique et sociale a destination des agents ;
- des formations en prévention a l'initiative du CDG31 ;
- des prestations d’accompagnement spécifiques (gestion de crise notamment) sur devis
préalable.

Ce service donne lieu a la signature d’une convention d’adhésion et a la perception par le CDG31
d‘une rémunération spécifique par couverture souscrite, d'un montant représentant 5% du montant de
la prime d’assurance, avec une perception minimale de 25 €.

Les deux contrats sont souscrits en capitalisation. L'adhésion a une couverture pourra étre résiliée au
ler janvier de chaque année en respectant un préavis de 2 mois.

Le Bureau du Syndicat Départemental d’Energie de la Haute-Garonne, a l'unanimité des
membres présents DECIDE :

Article 1 : d’adhérer au service Contrats-groupe d’Assurance statutaire 2026/2029 du CDG31 aux
conditions exposées précédemment ;

Article 2 : de souscrire a la couverture des risques afférents aux agents affiliés a 'IRCANTEC au taux
de cotisation de 0,50% ;

Article 3 : de souscrire a la couverture des risques afférents aux agents affiliés a la CNRACL aux
conditions de garanties et de taux suivantes :

Taux au ler janvier 2026
Garanties ~ CHOIX 1
Indemnisation des IJ a 100 %
Déces 0,22 %
Accident et maladie imputable au service 0,84 %
Taux global retenu (somme des taux) 1,06 %

La cotisation est calculée sur la base de |'assiette (traitement brut indiciaire et au choix l'indemnité de
résidence et/ou supplément familial de traitement et/ou nouvelle bonification indiciaire et/ou primes
et/ou 10% a 60% des charges patronales).
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Article 4 : d’autoriser le Président a signer tous les documents contr
aux décisions précédentes, ainsi qu’a procéder au choix des vari
I'assurance et de couverture au titre des rémunérations assurées).
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Article 5 : d’inscrire au Budget de la structure les sommes correspondant au recours a la mission

optionnelle du CDG31 et aux primes annuelles d’assurance.

Fait et délibéré le jour, mois et an ci-dessus
Pour extrait certifié conforme

Le Président

Thierry SUAUD

Vu et affiché a la porte du SDEHG,

e 972 DEC. 205

Résultat du vote :

Pour

Contre

Abstention
Non-participation au vote

[eNeNe Nl

La présente décision peut faire I'objet d'un recours & compter de sa notification, sa réception par le représentant de I'Etat et sa
publication dans un délai de deux mois devant le Tribunal Administratif de Toulouse par courrier & l'adresse suivante 68 rue
Raymond IV - BP 7007 - 31068 TOULOUSE CEDEX 07 ou par le biais de I'application informatique Télérecours, accessible par le lien

suivant : http://www.telerecours.fr
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